
 OGGETTO:  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza,  Missione  4  –  Istruzione  e  ricerca  –  Componente  1 
 –  Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione  dagli  asili  nido  alle  università  –  Inves�mento 
 3.1  “Nuove  competenze  e  nuovi  linguaggi  –  Azioni  di  potenziamento  delle  competenze  STEM  e 
 mul�linguis�che nelle scuole statali” (D.M. 65/2023) 
 CNP: M4C1I3.1-2023-1143 
 CUP:  F34D23001890006 

 Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali 
 aven� ad ogge�o docen� componen� del Gruppo di lavoro per 

 Azioni di potenziamento delle competenze STEM e mul�linguis�che  . 

 D.M. 65/2023 

 Titolo del Proge�o “STEM for FUTURE” 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 VISTA  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio  2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
 bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamen� (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 
 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga 
 il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;; 

 VISTO  regolamento  (UE)  12  febbraio  2021,  n.  2021/241,  che  is�tuisce  il  disposi�vo  per  la  ripresa  e  la 
 resilienza; 

 VISTA  il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento  europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 VISTO  il  regolamento  delegato  (UE)  2021/2105  della  Commissione  del  28  se�embre  2021,  che  integra  il 
 regolamento  (UE)  2021/241  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio,  che  is�tuisce  il  disposi�vo  per  la 
 ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 VISTO  il  regolamento  delegato  (UE)  2021/2106  della  Commissione  del  28  se�embre  2021  che  integra  il 
 regolamento  (UE)2021/241  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio,  che  is�tuisce  il  disposi�vo  per  la  ripresa 
 e  la  resilienza,  stabilendo  gli  indicatori  comuni  e  gli  elemen�  de�aglia�  del  quadro  di  valutazione  della 
 ripresa e della resilienza; 

 VISTO  il  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  -  Missione  4:  Istruzione  E  Ricerca  -  Componente  1 
 Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  Inves�mento  3.1:  Nuove 
 competenze  e  nuovi  linguaggi  –  Azioni  di  potenziamento  delle  competenze  STEM  e  mul�linguis�che  nelle 
 scuole statali (D.M. 65/2023); 

 VISTO  i commi 548-554 della legge 29 dicembre 2022,  n. 197; 
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 VISTO  il DM 184 del 15 se�embre 2023 di adozione delle Linee guida per le discipline STEM; 

 VISTA  Nota MIM prot. 4588 del 24 o�obre 2023; 

 VISTE  le Linee guida per le discipline STEM; 

 VISTO  il  DM  del  12  aprile  2023,  n.  65  e  l’Allegato  1  allo  stesso  DM,  con  la  ripar�zione  dei  fondi  assegna�  alle 
 singole scuole; 

 VISTO  ’Avviso pubblico Prot. n. 130341 del 9 novembre  2023; 

 VISTE  le Istruzioni opera�ve prot. n. 132935 del  15 novembre 2023; 

 VISTO  l'accordo  di  concessione  prot.  n.  0014147  del  30  gennaio  2024  che  cos�tuisce  formale 
 autorizzazione all’avvio del proge�o e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 VISTO  il Decreto di avvio procedura prot. n. 3632  del 18/03/2024 

 CONSIDERATO  che  all’interno  di  ciascuna  is�tuzione  beneficiaria  è  cos�tuito  un  gruppo  di  lavoro  per 
 l’orientamento  e  il  tutoraggio  per  le  STEM,  che  possa  effe�uare  la  rilevazione  dei  fabbisogni  dei  des�natari, 
 programmare  e  accompagnare  le  azioni  forma�ve  e  documentare  la  loro  a�vità  anche  a�raverso  la 
 pia�aforma  dedicata,  programmare  e  ges�re  a�vità  di  orientamento  e  tutoraggio,  anche  personalizzato,  in 
 favore  delle  studentesse  e  degli  studen�  e  delle  loro  famiglie,  anche  a�raverso  l’organizzazione  di  azioni 
 rientran� 

 nelle  Linee  guida  per  le  STEM  e  nelle  Linee  guida  per  l’orientamento.  Il  gruppo  di  lavoro  pone  in  essere  tu�e 
 le misure necessarie per garan�re le pari opportunità di genere nell’accesso ai percorsi sulle STEM. 

 Il gruppo di lavoro è composto da tutor esper� interni e/o esterni. 

 EMANA IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO 

 Ar�colo 1 – Ogge�o dell’incarico 

 1.  Il  presente  Avviso  di  selezione  (a  seguire,  anche  «  Avviso  »)  è  dire�o  al  conferimento  di  n.  1  incarico 
 individuale  (a  seguire,  anche  «  Incarico  »),  per  il  coordinamento  generale  degli  interven�  A  e  B  in  merito  a 
 Azioni di potenziamento delle competenze STEM e mul�linguis�che. 

 2.  Nello  specifico,  l’incarico  da  a�ribuire  prevede  l’espletamento  di  procedure  connesse  a  tu�e  le  fasi 
 necessarie  in  merito  ai  due  percorsi  previs�  dal  D.M.  65/2003:  “A”  (percorsi  dida�ci,  forma�vi  e  di 
 orientamento  per  studentesse  e  studen�  sulle  discipline  STEM,  digitali,  di  innovazione,  linguis�che)  e  “B” 
 (percorsi  forma�vi  di  lingua  e  di  metodologia  di  durata  annuale  per  docen�)  da  svolgere  entro  il  termine 
 del 15/05/2025  , in par�colare: 
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 Incarico  Mansione  Ore 

 1  n.1  Coordinamento 
 generale  e  rappor� 
 con  gli  en�  del  terzo 
 se�ore. 

 Effe�ua  con  gli  altri  componen�  del  Gruppo  di  lavoro  effe�uare  la 
 rilevazione  dei  fabbisogni  dei  des�natari,  programma  e  accompagna  le 
 azioni  forma�ve  e  documentare  la  loro  a�vità  anche  a�raverso  la 
 pia�aforma  dedicata,  e  monitora  la  realizzazione  globale  del  proge�o, 
 con  par�colare  riferimento  al  raggiungimento  dei  target  e  dei  milestone 
 fissa�. 

 70 

 2  n.  1  Coordinamento 
 generale  e  raccordo 
 con  la  dirigenza  e  il 
 personale  ATA  - 
 INTERVENTO A 

 Effe�ua  con  gli  altri  componen�  del  Gruppo  di  lavoro  la  ricognizione 
 periodica  degli  studen�  cui  indirizzare  i  diversi  interven�,  programma  e 
 ges�sce  a�vità  di  orientamento  e  tutoraggio,  anche  personalizzato,  in 
 favore  delle  studentesse  e  degli  studen�  e  delle  loro  famiglie,  anche 
 a�raverso  l’organizzazione  di  azioni  rientran�  nelle  Linee  guida  per  le 
 STEM e nelle Linee guida per l’orientamento. 

 40 

 3  n.  1  Coordinamento 
 generale  e  raccordo 
 con  la  dirigenza  e  il 
 personale  ATA  - 
 INTERVENTO B 

 Effe�ua  la  rilevazione  dei  fabbisogni  dei  des�natari,  programma  e 
 accompagna  le  azioni  forma�ve  e  documenta  la  loro  a�vità  anche 
 a�raverso  la  pia�aforma  dedicata,  programma  e  ges�sce  le  a�vità  di 
 formazione mul�linguis�ca 

 30 

 4  n.1 Supporto 
 ges�onale 

 Cura i rappor� con l’utenza per conto del Gruppo di lavoro.  24 

 Totale ore  164 

 Ar�colo 2 – Requisi� e �toli richies� 

 1.  Possono  partecipare  alla  selezione  i  candida�  (a  seguire,  anche  “  Partecipan�  ”)  che,  alla  data  di  scadenza 
 del bando: 

 i.  abbiano la ci�adinanza italiana o di uno degli Sta� membri dell’Unione europea; 
 ii.  abbiano il godimento dei diri� civili e poli�ci; 

 iii.  non siano sta� esclusi dall’ele�orato poli�co a�vo; 
 iv.  possiedano  l’idoneità  fisica  allo  svolgimento  delle  funzioni  cui  la  presente  procedura  di 

 selezione si riferisce; 
 v.  non  abbiano  riportato  condanne  penali  e  non  siano  des�natari  di  provvedimen�  che  riguardano 

 l’applicazione  di  misure  di  prevenzione,  di  decisioni  civili  e  di  provvedimen�  amministra�vi 
 iscri� nel casellario giudiziale; 

 vi.  non siano sta� des�tui� o dispensa� dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
 vii.  non siano sta� dichiara� decadu� o licenzia� da un impiego statale; 
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 viii.  non  si  trovino  in  situazione  di  incompa�bilità,  ovvero,  nel  caso  in  cui  sussistano  cause  di 
 incompa�bilità,  si  impegnano  a  comunicarle  espressamente,  al  fine  di  consen�re  l’adeguata 
 valutazione delle medesime; 

 ix.  non  si  trovino  in  situazioni  di  confli�o  di  interessi,  neanche  potenziale,  che  possano  interferire 
 con l’esercizio dell’incarico; 

 2.  Tu�  i  requisi�  per  l’ammissione  devono  essere  possedu�  e  comprova�  alla  data  di  scadenza  del  termine 
 u�le  per  la  presentazione  delle  domande.  L’accertamento  della  mancanza  di  uno  solo  dei  requisi� 
 prescri� per l’ammissione, sarà mo�vo di esclusione dalla selezione. 

 3.  I  Partecipan�  alla  selezione  a�estano  il  possesso  dei  sopraelenca�  requisi�  di  partecipazione  mediante 
 dichiarazione  sos�tu�va,  ai  sensi  del  D.P.R.  445/2000,  contenuta  nella  domanda  di  partecipazione,  che 
 dovrà essere debitamente so�oscri�a. 

 4.  L’Is�tuzione  scolas�ca  si  riserva  di  effe�uare  le  verifiche  circa  il  possesso  dei  requisi�  di  cui  al  presente 
 ar�colo. 

 Ar�colo 3 – Criteri di selezione 

 1.  Ai  fini  della  partecipazione  alla  procedura  di  selezione  in  ogge�o,  i  candida�  devono  ricoprire  il  ruolo  di 
 docen�  . 

 2.  I  candida�  saranno  valuta�  compara�vamente  sulla  base  della  tabella  di  valutazione  �toli  e  del 
 curriculum  vitae  in  formato  europeo,  presenta�  unitamente  alla  domanda  di  partecipazione  come 
 descri�o oltre all’art.6. 

 3.  Ogni  facente  istanza  può  concorrere  per  una  sola  figura  professionale,  presentando  un’unica  istanza  di 
 partecipazione. 

 4.  Ai  fini  della  partecipazione  alla  procedura  di  selezione  in  ogge�o,  a  parità  di  punteggio,  cos�tuisce  �tolo 
 preferenziale  la  seguente  esperienza  professionale:  aver  preso  parte  nel  ruolo  di  assistente  tecnico  ad 
 altri proge� dell’is�tuto finanzia� con fondi europei. 

 Ar�colo 4 – Durata dell’incarico 

 1.  L’a�vità  ogge�o  dell’incarico  avrà  la  durata  massima  in  ore  secondo  il  prospe�o  di  cui  all’art.5,  tenendo 
 conto  della  scadenza  del  proge�o  (prevista  per  il  15/05/2025)  a  decorrere  dalla  data  di  conferimento 
 dell’incarico. 

 2.  L'eventuale  differimento  del  termine  di  conclusione  dell'incarico  originario  è  consen�to,  in  via 
 eccezionale,  al  solo  fine  di  completare  il  proge�o  e  per  ritardi  non  imputabili  al  collaboratore,  ferma 
 restando  la  misura  del  compenso  pa�uito  in  sede  di  affidamento  dell'incarico,  nonché  il  rispe�o  delle 
 tempis�che previste dalla norma�va nazionale e comunitaria di riferimento. 

 3.  L’Is�tuzione  Scolas�ca  potrà  recedere  an�cipatamente  dal  rapporto,  senza  preavviso,  qualora  il 
 collaboratore  non  pres�  la  propria  a�vità  conformemente  agli  indirizzi  impar��  e/o  non  svolga  la 
 prestazione  nelle  modalità  pa�uite,  liquidando  il  collaboratore  stesso  in  relazione  allo  stato  di 
 avanzamento  della  prestazione  e  procedendo  ad  assegnare  l’incarico  per  le  restan�  ore  a  un  candidato 
 ammesso alla graduatoria in posizione successiva. 
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 Ar�colo 5 – Corrispe�vo e modalità di remunerazione 

 1.  Il  corrispe�vo  lordo  per  unità  oraria  è  stabilito  in  €  34  (euro  trentaqua�ro),  inteso  quale  importo 
 lordo  stato,  rapportato  alle  ore  effe�vamente  prestate  e  rendicontate.  Il  monte  ore  previsto  per 
 ciascuna figura è il seguente: 

 Incarico Gruppo di lavoro  Ore  Compenso 

 1  n.1 Coordinatore generale e rappor� con gli en� del terzo se�ore.  70  € 2.380,00 

 2  n.  1  Coordinamento  generale  e  raccordo  con  la  dirigenza  e  il 
 personale ATA - INTERVENTO A 

 40  € 1.360,00 

 3  n.  1  Coordinamento  generale  e  raccordo  con  la  dirigenza  e  il 
 personale ATA - INTERVENTO B 

 30  € 1.020,00 

 4  n.1 Supporto ges�onale  24  € 816,00 

 Totale  164 

 2.  La  figura  individuata  dovrà  tenere  e  aggiornare  un  registro  delle  ore  effe�vamente  prestate, 
 condizione imprescindibile per il pagamento del compenso. 

 3.  Il  corrispe�vo  verrà  erogato  al  termine  dell’a�vità  prestata,  nei  tempi  previs�  dalla  legge  e  a  seguito 
 dell’erogazione dei fondi come specificato nello schema di le�era di incarico. 

 Ar�colo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

 1.  Gli  interessa�  dovranno  far  pervenire  la  propria  candidatura,  a  pena  di  esclusione,  entro  e  non  oltre 
 le  ore  23.59  del  31/03/2024  ,  a  mezzo  posta  ele�ronica  all’indirizzo  dell’is�tuzione  scolas�ca: 
 blis011002@istruzione.it 

 2.  Non  si  terrà  conto  delle  domande  pervenute  oltre  il  termine  di  cui  sopra;  oppure  il  cui  curriculum 
 vitae  non  contenga  le  dichiarazioni  rela�ve  agli  art.38-46  del  DPR  445/00,  e  l’autorizzazione  al 
 tra�amento  dei  da�  personali  (Dicitura  da  riportare  alla  fine  del  curriculum:  Curriculum  Vitae 
 forma�vo  e  professionale  reda�o  ai  sensi  degli  art.38,  46,  47,  del  DPR  445/2000.  Si  dichiara  ai  sensi 
 degli  ar�.  46  e  47  del  DPR  445/2000,  nella  consapevolezza  delle  sanzioni  civili  e  penali  nel  caso  di 
 dichiarazioni  non  veri�ere,  di  formazione  o  uso  di  a�  falsi,  richiamate  dall’art.  76  del  DPR  445/2000 
 che  tu�  gli  sta�,  i  fa�  e  le  qualità  personali  rese  dall’interessato  nel  presente  CV  corrispondono  al 
 vero);  o  ancora  corredate  da  documento  di  iden�tà  scaduto  o  che  presen�no  requisi�  di 
 ammissione mancan� o non veri�eri. 
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 3.  La  domanda  di  partecipazione,  da  predisporre  sulla  base  dell’Allegato  sub  “A”,  che  include  altresì  la 
 Dichiarazione  sos�tu�va  resa  ai  sensi  degli  ar�.  46  e  47  del  D.P.R.  445/2000,  a�estante  il  possesso 
 dei  requisi�  previs�  per  la  partecipazione  alla  presente  selezione,  nonché  l’insussistenza  di 
 situazioni,  anche  potenziali,  di  confli�o  di  interessi,  ai  sensi  dell’art.  53,  comma  14,  del  D.Lgs. 
 165/2001, deve essere corredata da: 

 i.  il  curriculum  vitae  del  candidato  a�estante  i  �toli  e  le  esperienze  professionali  (debitamente 
 numera�)  richies�  ai  fini  della  partecipazione  alla  presente  procedura  e/o  valutabili  e  matura�  nel 
 se�ore  ogge�o  del  presente  Avviso  contenente  una  autodichiarazione  di  veridicità  dei  da�  e  delle 
 informazioni  contenute,  ai  sensi  degli  ar�.  46  e  47  del  D.P.R.  445/2000.  Il  curriculum  vitae  deve 
 essere  numerato  in  ogni  �tolo,  esperienza  o  formazione,  per  cui  si  richiede  l’a�ribuzione  di 
 punteggio,  e  i  numeri  che  la  contraddis�nguono  devono  essere  riporta�  nella  scheda  di 
 autovalutazione allegato B. 

 ii.  Allegato B - Tabella di valutazione dei �toli per la selezione di figure professionali. 

 4.  Ciascun  documento  di  cui  al  comma  3  dovrà  essere  debitamente  datato  e  so�oscri�o  dal 
 candidato, pena l’esclusione. 

 5.  La  domanda  di  partecipazione  dovrà  essere  altresì  corredata  dalla  fotocopia  del  documento  di 
 iden�tà in corso di validità. 

 6.  L’Is�tuzione  scolas�ca  potrà  richiedere  integrazioni  rispe�o  alla  documentazione  presentata  dai 
 candida�. 

 7.  L’Is�tuzione  avrà,  altresì,  la  facoltà  di  procedere  a  idonei  controlli  sulla  veridicità  del  contenuto  delle 
 dichiarazioni sos�tu�ve. 

 8.  I  dipenden�  della  Pubblica  Amministrazione  interessa�  alla  selezione  dovranno  essere  autorizza�  a 
 svolgere  l’a�vità  dall’amministrazione  di  appartenenza  e  la  s�pula  dell’eventuale  le�era  di  incarico 
 e/o del contra�o sarà subordinata al rilascio in forma scri�a dell’autorizzazione medesima. 

 Ar�colo 7 – Commissione di valutazione 
 1.  La  Commissione  è  composta  da  n.  3  membri  in  possesso  di  specifiche  professionalità  nelle  materie 

 ogge�o  dell'Avviso  di  selezione  ed  è  nominata  dal  Dirigente  scolas�co  dopo  la  scadenza  del  termine  per 
 la presentazione delle istanze di partecipazione. 

 2.  Ad  essa  compete  l’organizzazione  dei  lavori  istru�ori,  la  verifica  dei  requisi�  di  ammissibilità,  la 
 valutazione dei candida� e la formazione della graduatoria. 

 3.  Nello  svolgimento  dei  suoi  compi�,  la  Commissione  redige  apposito  verbale  contenente  i  criteri  di 
 valutazione e i giudizi a�ribui� a ciascun candidato. 

 Ar�colo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 
 1.  La  presente  procedura  è  espletata  in  conformità  ai  principi  di  trasparenza,  pubblicità,  parità  di 

 tra�amento, buon andamento, economicità, efficacia e tempes�vità dell’azione amministra�va. 
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 2.  Nello  svolgimento  della  selezione,  l’Is�tuzione  scolas�ca  procede  all’a�ribuzione  degli  incarichi 
 a�raverso l’  iter  descri�o nei seguen� pun�: 

 i.  ricognizione del personale interno all’Is�tuzione; 
 ii.  ove  non  sussistano  professionalità  interne  di  cui  al  punto  sub  i),  ricorso  alle  collaborazioni  plurime, 

 mediante  affidamento  dell’incarico  ad  una  risorsa  di  altra  Is�tuzione  scolas�ca.  Ciò  avviene  in 
 conformità  con  quanto  previsto  dall’art.  35  del  CCNL  Comparto  Scuola  del  29  novembre  2007,  per  la 
 realizzazione  da  parte  dei  docen�  di  specifiche  a�vità  proge�uali  per  le  quali  sono  richieste 
 par�colari  competenze  professionali,  ovvero  ai  sensi  dell’art.  57  del  sudde�o  CCNL,  per  le  a�vità 
 svolte dal personale ATA; 

 iii.  ove  non  sussistano  professionalità  di  cui  al  punto  sub  ii),  conferimento  dell’incarico  con  contra�o  di 
 lavoro  autonomo,  ai  sensi  dell’art.  7,  comma  6,  del  d.lgs.  n.  165/2001  al  personale  dipendente  di 
 altra Pubblica Amministrazione e/o a sogge�o privato esterno. 

 In  osservanza  del  principio  di  rotazione  e  di  equa  distribuzione  degli  incarichi,  verrà  prioritariamente 
 assegnato  un  incarico  ad  ogni  candidato  dichiarato  ammesso  seguendo  l'ordine  di  graduatoria.  Sen��  i 
 candida�  assegnatari  degli  incarichi,  la  Dirigente  si  riserva  la  facoltà  di  frazionare  ulteriormente  il  monte 
 orario stabilito  secondo le istanze pervenute e le competenze cer�ficate degli aven� presentato istanza. 

 In  caso  di  assenza  di  candidature  per  una  o  più  delle  figure  professionali  richieste,  la  Dirigente  scolas�ca  si 
 riserva  la  facoltà  di  ridistribuire  gli  incarichi  (mansioni  e  monte  ore),  in  accordo  con  le  par�,  in  relazione  al 
 numero di istanze pervenute. 

 La  pubblicazione  delle  graduatorie  ha  valore  di  no�fica  agli  interessa�  che,  nel  caso  ne  ravvisino  gli  estremi, 
 potranno  produrre  reclamo  entro  gg.  7  dalla  pubblicazione.  In  caso  di  reclamo,  il  Dirigente  Scolas�co 
 esaminerà  le  istanze  ed  apporterà  le  eventuali  modifiche  in  fase  di  pubblicazione  della  graduatoria 
 defini�va. 

 Trascorso  il  termine  di  ulteriori  7  giorni  senza  che  siano  presenta�  reclami,  invece,  la  graduatoria  provvisoria 
 avrà valore defini�vo. 

 La graduatoria provvisoria e quella defini�va saranno pubblicate sul sito della scuola. 

 Qualora  il  candidato  sia  dipendente  da  P.A.,  è  tenuto  a  presentare,  contestualmente  all’istanza, 
 l’autorizzazione all’esercizio dell’a�vità, rilasciata dal Dirigente della P.A. stessa. 

 Ar�colo 9 – Codice di comportamento dei dipenden� pubblici 

 1.  I  sogge�  individua�  secondo  le  modalità  e  la  procedura  sopradescri�a,  dovranno  a�enersi  agli  obblighi 
 di  condo�a,  per  quanto  compa�bili,  previs�  dal  Codice  di  comportamento  dei  dipenden�  del  Ministero 
 dell’Istruzione, ado�ato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
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 Ar�colo 10 – Tra�amento dei da� personali 
 1.  Con  riferimento  al  tra�amento  di  da�  personali,  ai  sensi  dell’art.  13  del  Regolamento  (UE)  2016/679  del 

 Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  del  27  aprile  2016  e  del  d.lgs.  30  giugno  2003,  n.  196,  si  forniscono 
 le seguen� informazioni: 

 Titolare del tra�amento dei da� 
 Titolare  del  tra�amento  dei  da�  è  l’Is�tuzione  scolas�ca  IIS  Segato,  con  sede  in  Belluno  presso  via  J.  Tasso, 

 n.11,  alla  quale  ci  si  potrà  rivolgere  per  esercitare  i  diri�  degli  interessa�,  scrivendo  all’indirizzo  PEC: 
 blis011002@pec.istruzione.it. 

 Responsabile della protezione dei da� 
 Il  Responsabile  della  Protezione  dei  Da�  (RPD)  dell’Is�tuzione  scolas�ca  IIS  Segato  è  stato  individuato,  con 

 Accordo  di  rete,  nel  Do�.  avv.  BRIGA  Giacomo  ,  raggiungibile  al  seguente  indirizzo  e-mail: 
 brigagiacomo@�scali.it  -  brigagiacomo@pec.it  . 

 Base giuridica del tra�amento 
 Esecuzione  di  un  compito  di  interesse  pubblico  o  connesso  all’esercizio  di  pubblici  poteri  di  cui  è  inves�to  il 

 �tolare  del  tra�amento,  ai  sensi  dell’art.  6,  le�.  e),  del  Regolamento  (UE)  2016/679  e  dall’art.  2-  ter  del 
 d.lgs. n. 196/2003. 

 Tipi di da� tra�a� e finalità del tra�amento 
 I  da�  personali  (a  �tolo  esemplifica�vo,  nome,  cognome,  data  di  nascita,  codice  fiscale),  forni�  dai 

 Partecipan�  al  presente  Avviso,  o  comunque  acquisi�  a  tal  fine,  sono  raccol�  e  conserva�  per  le  finalità 
 connesse  all'Avviso  stesso  e  ai  soli  fini  dell’espletamento  di  tu�e  le  fasi  della  procedura  per  la  selezione 
 di incarichi individuali. 

 Obbligo di conferimento dei da� 
 Il conferimento di tali da� è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 
 Modalità del tra�amento 
 Il  tra�amento  dei  da�  personali  è  realizzato,  con  modalità  prevalentemente  informa�che  e  telema�che, 

 mediante  operazioni  di  raccolta,  registrazione,  organizzazione,  conservazione,  consultazione,  estrazione, 
 u�lizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei da�. 

 Des�natari del tra�amento 
 Il  tra�amento  dei  da�  è  svolto  dai  sogge�  autorizza�  di  questo  Is�tuto  scolas�co,  che  agisce  sulla  base  di 

 specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del tra�amento medesimo. 
 Conservazione dei Da� 
 I  da�  saranno  conserva�  per  il  periodo  di  tempo  necessario  per  il  conseguimento  delle  finalità  per  le  quali 

 sono raccol� o successivamente tra�a� conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 

 Diri� degli interessa� 
 Gli  interessa�  hanno  il  diri�o  di  o�enere  dall’Is�tuzione  scolas�ca,  nei  casi  previs�,  l'accesso  ai  propri  da� 

 personali,  la  re�fica,  la  portabilità  o  la  cancellazione  degli  stessi,  la  limitazione  del  tra�amento  che  li 
 riguarda  o  di  opporsi  al  tra�amento  (ar�.  15  e  ss.  del  Regolamento  (UE)  2016/679),  presentando  istanza 
 all’Is�tuzione scolas�ca, Titolare del tra�amento, agli indirizzi sopra indica�. 

 Diri�o di reclamo 
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 Gli  interessa�  che  ritengono  che  il  tra�amento  dei  da�  personali  a  loro  riferi�  avvenga  in  violazione  di 
 quanto  previsto  dal  Regolamento  (UE)  2016/679  hanno  il  diri�o  di  proporre  reclamo  al  Garante  per  la 
 protezione  dei  da�  personali,  come  previsto  dall’art.  77  del  Regolamento  stesso,  o  di  adire  le  vie  legali 
 nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

 Trasferimento dei da� personali in Paesi terzi 
 I da� personali non saranno trasferi� verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
 Processo decisionale automa�zzato 
 Il  �tolare  non  ado�a  alcun  processo  decisionale  automa�zzato  compresa  la  profilazione  di  cui  all’art.  22, 

 paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 Ar�colo 11 – Responsabile del procedimento 
 1.  Ai  sensi  della  legge  7  agosto  1990,  n.  241,  il  Responsabile  del  procedimento  per  la  presente  procedura  è 

 la  prof.ssa  Palma  Piccoli,  in  qualità  di  D.S.  e-  mail  is�tuzionale  dirigente@segatobrustolon.edu.it,  numero 
 di telefono 0437/940159. 

 Ar�colo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
 1.  Il  presente  Avviso  è  pubblicato  sull’albo  on  line  dell’Is�tuzione  scolas�ca,  rinvenibile  al  seguente  link 

 h�ps://www.segatobrustolon.edu.it/pnrr/1723-next-genera�on-classrooms,  nonché  sulla  sezione 
 Amministrazione  Trasparente  del  sito  is�tuzionale,  so�o-sezione  Bandi  di  gara  e  contra�  -  PNRR  Piano 
 Scuola  4.0  Azione  1  -  Next  Genera�on  Class  ,  al  seguente  link 
 h�ps://trasparenza-pa.net/?codcli=SG26728&node=166690. 

 Ar�colo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legisla�vo 30 marzo 2001, n. 165 
 1.  Con  riferimento  agli  incarichi  conferi�  ai  dipenden�  pubblici,  si  applicano  le  previsioni  di  cui  all’art.  53  del 

 d.lgs. n. 165/2001. 
 Ar�colo 14 – Norme di rinvio 

 1.  Per  quanto  non  espressamente  previsto  dal  presente  Avviso,  si  rinvia  al  d.lgs.  n.  165/2001,  al  codice 
 civile e alle altre norme vigen�. 

 2. 
 Belluno 20/03/2024 

 Il Dirigente scolas�co 
 prof.ssa Palma Piccoli 

 Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 

 Codice dell’Amministrazione digitale 
 e norme ad esso connesse 

 È allegato al presente  format  di Avviso pubblico: 
 ●  All. A  :  Schema  di Domanda di partecipazione 
 ●  All. B  :  Tabella di valutazione  �toli per la sezione di figure professionali 
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